ПАМЯТКА РУКОВОДИТЕЛЮ (ОРГАНИЗАТОРУ) ПРОЕКТА
в редакции с учетом ФГОС НОО, ООО и СОО (третье поколение) с изменениями
на 2026/2027 учебный год
Нормативная основа
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
ФГОС НОО (приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 с изменениями), ФГОС ООО (приказ от 31.05.2021 № 287 с изменениями, в т. ч. приказ от 18.06.2025 № 467), ФОП НОО/ООО/СОО в редакции на 2026/2027 учебный год.
Новый ФГОС СОО (приказ Минпросвещения России от 11.06.2026 № 414): набор 10-х классов по обновленному стандарту - с 1 сентября 2027 года.
Методические рекомендации ФГБНУ «Институт содержания и методов обучения им. В. С. Леднева» (2025) по организации учебно-исследовательской и проектной деятельности на уровне СОО.
СП 2.4.2.4283-26 - санитарные правила, действующие с 1 сентября 2026 года.
Общие правила для руководителя проекта
Подходите к проведению этой работы творчески.
Не сдерживайте инициативу учащихся; поддерживайте их самостоятельный выбор темы, формы продукта и траектории работы над проектом.
Поощряйте самостоятельность, избегайте прямых инструкций: в соответствии с ФГОС третий стандарт главной задачей руководителя является сопровождение, а не выполнение проекта за обучающегося.
Помните о главном педагогическом результате - не делайте за школьника то, что он может сделать (или может научиться делать) самостоятельно. Ориентируйтесь на планируемые личностные, метапредметные и предметные результаты.
Не спешите с вынесением оценочных суждений; используйте формирующее оценивание (сама оценка, взаимооценка и самооценка предусмотрены ФГОС как формы оценивания образовательных результатов).
Оценивая, помните: лучше десять раз похвалить ни за что, чем один раз ни за что раскритиковать. Критерии оценки доводите до обучающихся в начале работы, а не на этапе защиты.
Обратите внимание на основные составляющие процесса усвоения знаний (группы универсальных учебных действий по обновленному ФГОС):
познавательные УУД - базовые логические действия и работа с информацией: учите прослеживать связи между предметами, событиями и явлениями, анализировать, синтезировать и классифицировать информацию, критически ее оценивать, в том числе информацию, полученную с использованием средств искусственного интеллекта;
коммуникативные УУД - общение и совместная деятельность: формируйте навыки командной работы, распределения ролей, публичного представления результатов;
регулятивные УУД - целеполагание, планирование, самоконтроль и самокоррекция на всех этапах проекта.
В процессе работы не забывайте о воспитании: реализуйте проект в логике единства обучения и воспитания (гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, физическое, экологическое воспитание и ценности научного познания).
Памятка руководителю (организатору) проекта
Предложите темы проектов с различными доминирующими методами: учебно-исследовательский, практико-ориентированный, творческий, информационный, социальный (в том числе в форматах «Обучение служением» и социальных практик), инженерно-конструкторский, игровой и др.
Охарактеризуйте и дополните проекты по другим признакам (характер контактов, характер координации, продолжительность, число участников; на уровне СОО - связь с профилем обучения, включая узкие специализированные классы и группы). Выберите один наиболее актуальный проект (по результатам обсуждения в группе) и согласуйте его с индивидуальным учебным планом обучающегося, если такой план реализуется.
Укажите проблему; сформулируйте цель и задачи проекта, планируемые результаты (личностные, метапредметные и предметные), учебный материал по предмету и межпредметные связи (в форме дидактических единиц), которые должны быть задействованы в ходе выполнения проекта.
Продумайте практическую или теоретическую значимость проекта; заложите в проект решение задач развития функциональной грамотности (читательской, математической, естественно-научной, финансовой, цифровой) и применение знаний в реальных жизненных ситуациях.
Укажите, какие развивающие цели вы ставите: не только интеллектуальное, нравственное и культурное развитие учащихся, но и формирование конкретных универсальных учебных действий (познавательных, коммуникативных, регулятивных) и личностных результатов.
Перечислите, какие методы творчества будут использованы при выполнении проекта; предусмотрите использование современных цифровых инструментов и, при уместности, средств искусственного интеллекта — с обязательным обучением критической проверке ИИ-результатов и соблюдением правил информационной безопасности и академической этики.
Укажите, как данный проект вписывается в урочную и внеурочную деятельность (на уровне СОО - также в часы, отведенные учебным планом на реализацию проектной деятельности; внеурочная деятельность в старшей школе - до 680 часов за два года). Формат проектной работы (индивидуальный или групповой) определяет образовательная организация.
Подумайте, как могут быть оформлены результаты проекта: текстовый отчет (введение, теоретическая и практическая главы, заключение, список источников по ГОСТ Р 7.0.100–2018, приложения), продукт проекта и мультимедийная презентация; допускаются цифровые форматы представления результата.
Обозначьте формы контроля этапов выполнения проекта: консультации руководителя, промежуточные точки, самоанализ и самооценка обучающегося, взаимооценка в группе - эти формы прямо предусмотрены обновленным ФГОС в системе оценивания.
Предложите критерии оценки успешности проекта: качество продукта, качество защиты (аргументация, ответы на вопросы), продемонстрированные метапредметные результаты, самостоятельность и культура работы с информацией. Отметку за итоговый проект на уровне СОО фиксируйте в порядке, установленном для промежуточной аттестации (по решению образовательной организации - в приложении к аттестату).
Продумайте, как данный проект может влиять на социальную адаптацию и профессиональное самоопределение подростка, на мотивацию к труду в избранной сфере (для старшеклассников - с учетом профиля обучения и профессиональных проб; для обучающихся 9-х классов - с опорой на профориентационные мероприятия и предпрофильную подготовку).
Подумайте, какой психолого-педагогический эффект возможен в результате выполнения данного проекта; при необходимости привлекайте педагога-психолога образовательной организации.

