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HOpﬂ}]OK 03HAKOMJICHHH € TOKYMEHTAMH, PErIaMEHTUPYIOMUMH OPraHu3aluio u
OCyINeCTBJICHUE OGpa&OBaTeﬂBHOﬁ AEATECIBHOCTH B 06pa303a’renbnoifl OpraHv3anym, B TOM
YHCTIE NMOCTYHAKOIMIUX B HEe JIHI]

1. OGmme monoKeHAN

1.1. TTopsioK 03HAKOMIIEHHUS ¢ JOKYMEHTaMH, PETTIAMEHTHPYIOITMMH OPraHH3aIMIO ¥ OCYIIECTBICHHE
00pa3oBaTeIbHOM JESTEIHHOCTH B 00pasoBaTelNbHON oOpranmsammy (nanmee — Ilopsgok), B T.d.
[OCTYNAIOIKUX B Hee JiMil, pa3paboTaH B coOTBeTCTBUE ¢ DemepaibHbM 3akoHOM OT 29.12.2012 Ne

73-®3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoii ®eneparuuy, [lopsakom NpreMa rpaxian Ha oGydeHHe 110
00pa30BaTeNbHBIM OPOTPaMMaM  HA4yalbHOIO OOMIEro, OCHOBHOTO OOLIEr0 ¥ CPEJHETOo o6mero
obpasoBanusd, yTB. mpukazoM MunoOpHaykm Poccmm ot 22.01.2014 Ne 32, IlopsiakoM mpuema Ha
obyueHue 1O 00pa3zoBaTENBHBIM MPOrpaMMaM JOIIKONEHOTO OOpas’oBaHMs, yTB. IPHKA30M
Murobpaayku Poccmu or 08.04.2014 Ne 293, ycTaBOM M JIOKaJbHBIMH HOPMATUBHBIMH AKTAMH
oGpazoBaTenbHON opraruzamuy (gatee — 00).

1.2. Tlopsimok BCTymaeT B CHIIy C MOMEHTa yTBEpIKIICHUS IpuKa3om aupekropa OO.

2. [lopsigox 03HAKOMIICHHS € JOKYMEHTaAMU
2.1. Apec MECTOHAXO0XIEHUS JOKYMEHTOB: 110 MECTY HaXOXKACHHUS ¢IUHOIMYHOIO HCIOTHUTEIEHOTO
oprasa — qupekTopa OO.
2.2 Obydaromuecss “MEIOT TPABO HA O3HAKOMIIEHHE CO CBHETENBCTBOM O IOCYIapCTBEHHOM
DETHCTpAlldM, C YCTaBOM, JIMIEH3HeH Ha OCYIIeCTBICHHE 00Opa3oBaTeNbHOM HeATENIbHOCTH,
CBHIETENBCTBOM O TOCYJapPCTBEHHOH aKKpE[MTallMM, Y4eOHOH JNOKyMEHTalueW, Ipyrumu
JOKyMEHTaMH,  PETJIaMEHTHPYIONIMMH ~ OPraHM3allii0 M OCYINECTBICHHE  0Opa3oBaTelbHOM
nesitenbHOCTH B O0.
Poaurenn  (3aKOHHBIE TPEJICTABUTENM) HECOBEPIIEHHONETHHX OOYYAIOIMXCS HMEIOT —MpaBo
3EakoMuThesl ¢ ycraom OO, nuIeH3nedl Ha OCYIIECTBICHHE OOpa3oBaTENbHOM [ESTENBHOCTH,
CEBHJIETENILCTBOM O TOCYIapPCTBEHHOW aKKpPEAWTAllMH, y4eOHO-IPOrpaMMHON JOKYMEHTalueid u
JPYTUMH JJOKyMEHTaM¥, DErNIAMEHTUPYIOIIMMH OPraHM3allMio M OCYINECTBICHHE 00pasoBaTeNbHOM
JIESITENBHOCTH. :
2.3 ObpasoBaTenbhast OpraHu3amms 00A3aHa O3HAKOMHTH IIOCTYMAIOIIEr0 W (MJIH) €ro pojMTeseH
(32KOHHBIX NPEZICTaBUTE/IEH) CO CBOMM yCTAaBOM, C JUIEH3UEH Ha OCYINECTBIEHHE 06pa30BaTEIBHOM
JESITENEHOCTH, — CBMISTEIBCTBOM O - FOCYIapCTBEHHOM — aKKpEeNWTAlMH, 00pa3soBaTeNbHLIMH




 программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся. 

Копии указанных документов, информация о сроках приема документов размещаются на информационном стенде и официальном сайте ОО в сети Интернет по адресу  school422.spb.ru
2.4. Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка с лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, уставом ОО фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка.

Подписью родителей (законных представителей) ребенка фиксируется также согласие на обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством РФ.

2.5. Образовательная организация размещает на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» school422.spb.ru информацию в соответствии с перечнем сведений, установленных федеральным законодательством, и обеспечивает ее обновление.
2.6. Сканированные копии правоустанавливающих документов, а также отдельных локальных нормативных актов, затрагивающих интересы обучающихся, вывешиваются в помещении ОО, в общедоступном месте на информационных стендах.
2.7. Образовательная организация с целью проведения организованного приема граждан в первый класс размещает на информационном стенде, на официальном сайте в сети «Интернет», в средствах массовой информации (в т. ч. электронных) следующую информацию:

–
о количестве мест в первых классах не позднее 10 календарных дней с момента издания распорядительного акта о закрепленной территории;

–
наличии свободных мест для приема детей, не проживающих на закрепленной территории, не позднее 1 июля.

2.8. ОО размещает распорядительный акт администрации Кронштадтского района  о закреплении образовательных организаций за конкретными территориями Кронштадта на информационном стенде и на официальном сайте ОО в сети Интернет. 
2.9. Распорядительные акты ОО о приеме детей на обучение по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования размещаются на информационном стенде ОО в день их издания. 
Распорядительный акт о зачислении ребенка на обучение по программе дошкольного образования в трехдневный срок после издания размещается на информационном стенде ОО и на ее официальном сайте в сети Интернет по адресу school422.spb.ru
2.10. При приёме на работу в ОО  работодатель обязан ознакомить работника до подписания трудового договора со следующими локальными нормативными актами, непосредственно связанными с его трудовой деятельностью (ч. 3 ст. 68 ТК РФ):

· должностная инструкция;

· правила внутреннего трудового распорядка (ч. 3 ст. 68 ТК РФ);

· коллективный договор;

· положение об оплате труда (ст. 135 ТК РФ);

· правила и инструкция по охране труда (ст. 212 ТК РФ);

· правила хранения и использования персональных данных работников (ст. 87 ТК РФ);

· иные локальные нормативные акты, непосредственно связанные с трудовой деятельностью принимаемого на работу.
Факт ознакомления с документами образовательной организации участников образовательных отношений в период работы должен быть письменно подтверждён.

2.11. В целях своевременного ознакомления участников образовательных отношений с документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в ОО:

1) информация о принятых локальных нормативных актах оглашается на классных часах обучающихся, собраниях родителей (законных представителей) обучающихся, работников ОО, о чем делается отметка в протоколе собрания или классном журнале;

2) классные руководители проводят классные часы с обучающимися, родительские собрания по вопросам ознакомления с документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в ОО;

3) заместители руководителя организовывают консультации с участниками образовательных отношений по вопросу применения локальных нормативных актов, регламентирующих организацию и осуществление образовательной деятельности в ОО.
